
Spett.le
CONl -Comitato Olimplco Nazionale
'tallano -
Alla c.a. del Responsabile della Prevenzione
della Corruziore e della Trasparenza
Aw. Francesca Macioce
Piazza Lauro de Bosis, 15
00135 F`oma

DICHIARAZIONE AI SENSI A DELL'ART.15 DEI D.lGS.14 lvIARZO Z013, N. 33
®ori*erierite U Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, trasparenza e

dlffusione dl inSormazioni da parte delle pubbliche amministrazioni"

DICHIARAZIOIIE SOSTfTUTIVA
resa ai sensi degli artt. 46 e 47, D.P.R. n. 445/2000

ii/iji sottoscritto/a

Nome MICAELA

C08nome STECCA

Pa rtita NA/Codice Fiscale 02558860991
Con riferimento all'incarico di DOCENTE FORMATORE

in CONl  -Comitato Olimpico  Nazionale  ltaliano - (P.l. 00993181007),  con  sede  in  Piazza  Lauro de  Bosis,  15  - 00135 -
Roma (ltalia) (dl segulto anche "CONI'')

- sotto la  propria  resporLsabilìtà,  consapevole delle sanzioni  e  conseguenze  civili,  amministrativi  e penali,  in  caso di

dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dagli artt. 75 e 76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445,
in caso di dichiarazioni mendaci

DICHIARA

A) DIctllARAZIONI RELATIVE A CARIcll E, INCARICH I ED ATTIVITÀ PROFESSIONALI

1. dl svoBere 1 seguentl lncarichl  per altrl enti, owero dl avere la titolarità del[e seguentj caricl`e in altri enti di



2.dlsvolgereleseguentlamrltàprofesslonall   .,  NassuN q      P/Lt-Sio     Lfi    P.A~

8) DICHIARAZIONE AI SENSI DELL'ART. 53 DEL D.LGS. 165/2001

1.  ai  sensi  dell'art.  53  del  D.Lgs.  30  marzo  2001,  n.  165`,  dlchiara  lnoltre  di  possedere  le  eventuali  autorizzazioni
rlchleste e che, Ìn ogni caso, non sussistono situazioni, anche potenziall, che impediscano l'espletamento dell'incarico
assegnato, owero in caso contrario dichiara:

(speclflcare riel campo sotto le eventual] notìzle dì inteTesse)

l l/La sottoscritto/a :

• preso atto che, ai sensi dell'art. 76 del  D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, Ie dichiarazioni mendacl, la falsltà negli atti e

l'uso  di  atti  falsi  nei  casi  previsti  dalla  predetta  legge  sono  puniti  ai  sensi  del  codice  penale  e  delle  leggl  speciali  in
materia,  sotto  la  proprìa  responsabìlità,  dichiara  che  le  informazloni  sopra  riportate  sono  complete,  esaustive  e
corrispondentl al vero,

-dichiara di essere a conoscenza che la presente attestazione, con allegato il proprio cu/r/.cu/um v/.tae, sarà oggetto di

pubblicazione sul sito !stituzionale dell'Ente nella pagina "Amministraz[one Trasparente", ai sensi dell'art.  15 del d.lgs.
33/13, per tutto il tempo in esso previsto (vedasi Appendice normatlva sub 1),

-si lmpegna, inflne, a comunicare le eventuali variazioni che interverranno nel corso dell'incarico,

-dichiara dl aver ricevuto l'lnformativa "privac`rz ai sensi  dell'art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 ("GDPR") .

G!NJgJLflzDù
Luogo e data

1 in allesato 1, è rlportato un estratto dell'ar(lcolo ln oggetto, nell'ambito dell'appendlce normatlva.
2 in ailegato 2, è riportato 11 testo dell'informativa.



AllEGATO 1. Appendlce Normathm

D.P.R. 1,. 445"
AJ sensi delr'art. 75 D.P.R. n. 445/2000, qualora a segufto dl controllo emerga la non verld lcità del conten`ito della dlchlarazlone, il dichiarante
decade dal beneflci eventualmente i)rodotti dal prowedlmento emanato sulla base della dlchlarazione non veritiera.
Ai sensi deii'art. 76 D.i>.R. n. 445/Zm, le dlchiarazloni mendacl, le falsltà negll atti e l`uso dl attl fals| sono puniti dal Codìce Penaie e detia vigente
normatho ln materia.

Estmteo dsll'ait. 53 D.Igs. 1G5/Ol (lncomp.tlbllftà, aJmulo dl lmiilebl e ]ncarlchl)
i.  Resta ferma  per tuttl  i dipendentl piibblici  la  disclp»na delle lncompatlbllità dettati dagli artk:oli 60 e seguenc del (esto unico ai]provato con
d.P.R.  io gema]o  ig57,  n.  3, salva  la deroga  prevlsta dall'articolo 23-bls del presente decreto,  nonché,  ipr 1  rapportì dl lavoro a tempo parziaie,
dall'artlcolo  6, comma  2,  del detreto del Presidente del Conslgllo del mlnlstrl  17 marzo  1989,  n.  117 e dasll artlcoli 57 e segiienti della leqpe 23
dkembre  igg6, n. 6G2.  Restano fi:me altresì le disposlzionl di cui agll articoll 267, comma  1,  Z73, 274,  508 rionché 676 del decreto legbiath i6
aprile 1994, n. 297, all.artlcolo 9, comml 1 e 2, delLa legge 23 dlcembre 1992, n. 498, all'articolo 4, comma 7, della legge 30 dlcembre 1991, n. 4i2,
ed ognl altra successlva modffìcazlone ed lntegrazlone del la relativa dlsclpllm.
ib/s.  Non  possor`o  esere  canfe"  Incarlchl  dl  dìrezlone  dl  strutture  deputate  alla  gestlone  del  personale  a  soggetti  che  rivestano  o  abblano
rivestito negLi ultìml due annl carlche ln partitl politJcl o ln organlzzazlonl slndacall o che abblano annióo negll uftiml due annl  rapporti contlnuatM di
collaborazlone o dl consulenza con le predette organlzzszlonl.
2.  ie  pubbllche  ammlnlstrazlonl  non  possono  conferlre  al  dJpendentl  lncartchl,  rLon  compresl  nel  compiti  e  doverl  dì  ufflclo,  che  rion  slano
espressamente pre~lsti o dlsclpllnatl da legge o altre fontl normative, o clie non slano espressamente autorizzati.
3 - 3-bis - 4 - S - 6. omlssls
7.  i  dlpendentl  pubbllcl  non  i)ossono  svolgere  lncarlchl  retrlbiittl  che  non  slano  stati  confer" o  pre`riamente  autorizzati  dall'amminlstrazk)ne  dl
appartenenza. Al flnl dell'autorizzazlone, I'amrnlnìstrazlone verifica l'lnsusslstenza dl sltuazlonl, anche potenzlall, dl conflltto dl lnteres5l (...) in caso
di  lnosservanza  del  dMeb,  salve  le  plù  gravl  sanzlonl  e  ferma  resbndo  la  responsabìlltà  dlsclpllnare,  lJ  compenso  dovuto  per  le  presta2loni
eventualmente svofte deve essere versato, a cura dell'erogante o, lri dlfetto, del percettore, nel conto dell'entrata del bllanclo dell'ammlnlstmzlone
dl api)artenenza del dlpendente per essere destlnato ad lncremento del fondo dl produtwltà o dl fondl equlvalentl.
7-bzs. l'omlsslone del versamento del compenso da parte del dlpendente pubbllco Jndeblto percet¢ore costlmlsce lpotesl dl responsabmtà er3riale
soggetta alla glurisdlzlone della Cone del c®ntl.
8.   Le  pubbLlche  ammlnlstrazlcml  non   possono  conferlre  lncarlchl  nìtribultl  a  dlpendentl  dl  altre  ammlnlstrazionl  pubbllche  senza  la   prevìa
aiitorizzazk)ne dell'amminbtrazlone dl appartenenza del dlpendentl stessl. Salve le plù gravl sanzlonl, 11 conferimento del predettl lncarlchi, senza la

previa autorizzazione, costitulsce in ogni casa lnfrazione disciplinare per il funzjonario responsabile del procedimento; 11 relativo i)rowedimento è
nullo di  dim*o.  in tal caso l'importo pre`risto come corrispettlvo dell'lncarlco,  ove gravl  su fondi rn  dLsponibilftà dell'amministrazlone conferente, è
trasferi.o all'ammlnlstrazlone dl appartenenza del dlpendente ad lncremento del fondo dl produttlvftà o dl fondi equwalenti.
9.  GIÌ  enti  pubblìcl  economlcl  e  1  soggettl  prlvatl  non  possono  conferlre  lncarichi  retrlbulti  a  dlpendentl  i)ubbllcl  senza  la  previ.  autorlzzazione
dell'amminlstrazlone dl appartenenza del dipendenti stessl. Al flnl delrautorlzzazlone, I'ammln lstrazlone veriflca  l'insusslstenza dl sltuazloni, anct`e

potenzlali, dì conflmo dl lnteressì. In caso dl lnosservanza si appllca la dlsposlzione dell.artlcolo 6, comma 1, del decreto legge 28 marzo ig97, n. 79,
corwertb, con  modtflcazlonl,  dalla  legge 28 magglo  1997,  n.  140,  e sut:eesslve  modfflcazlonl  ed  lntegrazlonl.  All'accertamemo delle vlolazioni e
all'Irrogazione  delle  sanzlonl  prowede  11  Mlnlstero  delle  flnanze,  awalendosl  delLa  Guardja  dl  flnanza,  secondo  le  dlsposizlonl  della  legge  24
novembre 1981, n. 689, e siiccesslve modmcazlom ed lntegrazlonl. le somme riscosse sono acqul§Ite alle entrate del Mlnlstero delle finanze.
10. l'autorizzazloiìe, dl cul al comml precedentl, deve essere rlclilesta all`ammlnlstrazlone dl appartenenza del dlpendente dal soggetti pubb«ci o

i]n.vatl, che lntendono conferlre l`lncarlco; puÒ, altresì, essere richlesta dal dlpendente interessato. (... )
11.-12.13-14-15-16 - 16-b/s. om/ss6
i6icr. i dlpendentl che, negll ultlml tre annl dl servlzlo, hanno esercftato poterl autorttatM o negozlali per conto delle pubbllche ammlnistrazlami dj
cui ali'articolo  i, comma  2,  non  possono svolgere,  nei  tre  anm successM  alla cessazlone del  rapporto  dl  pubbllco  impiego,  attMtà  bvorathG  o

professionale presso i soggetti privatl destinatari dell'attlvTtà de«a pubblica ammlnlstTazione svolta attraverso J medesiml poteri. i contratti conciusi
e g11 lncarlchì conferltl ln vlolazlone dl quanto pre\risto dal presente comma sono num ed è fàtoo dMeto al soggettl privatl che n hanno conclusl o
conferiti dl contrattare con le pubbllche ammlnlstrazlonl i]er 1 successM tre annl con obbllgo dl restltiizlone del compeiisl e`rentualmeme percepìtl e
accertati ad essl riferltl

Ait. 21 del d.|p. 39/2013 ®Appl]c.zlon. d.U'.rtlcolo 53, comm. 16-t.r, del decrsto lef lslatlvo n. 165 del 2001-
1.  Al  soll  finl  dell'appllcazlone  del  divìetl  di  cu]  al  comma   16-ter  dell'artlcolo  53  del  decreto  leglslatlvo  30  marzo  2001,  n.  165,  e  succe§slve
modificazionl, sono conslderati dlpendentl delle  pubbllche ammlmstrazlonl anche 1 sosgettl tltolarl dl iino degll Ìncai.Icm di cul al preseri.e decreto,
lvl compresl i soggetti esteml con 1 qua» l'ammlnlstrazlone, l'ente i)ubblico o l'ente dl dlrlt.o privalo m cantrollo piibbllco sdbili5ce un rapporto dl
la`roro, subordlnato o autonomo. Tall dMetì si appllcano a far data dalb cessazlone dell'lncarlco.

Art. 15 d.Ip 93/2013 "Obl)l]fhl dl pubbllc.z.ion. coi`cementl 1 tltolarl i]I lnc.richl dì coll.boraz!one o consulenz."
1.  Femo restando qiianta prevlsto dall'artlcolo 9-bls e ferml  restando g11 obbllghì dl comunlcazlone dl cul all`articolo  17, comma  22, della legge  15
maggto 1997,  n.  127,  Ie pubbllche amministrazlonl  pubbllcano e agglornano le segiienti lnfomazlonl relatlve al titalarl  dl lncarichl di collaborazione
o consulenza: a) g11 esttem dell'atto dl conteiimento dell'lncarlco; b) il curriculum vitae; c) 1 datl relativl allo svolgimento dì lncarlchi o la ti{olarltà di
cariche  in  em  di  dirit.o  privato  regolati  o  flmnzlatl  dalla  pubbl]ca  ammlnìstrazlone  o  lo  svolglmento  dl  atti`ftà  professlonali;  d)  i  compensi,
comiinque denomJnati,  relativl al rapporto dl comulenza o dì collaborazlone, con speciflca evldenza delle eventuall componena varlabm o legate
alla valutazlone del rlsuftato.
2.  La  pubbllcazlone degll estreml  degli attl dl conferlmento dl lncaricl`l dl collaborazlone o dl consulenza a sogget.l  esteml a qualslasl «olo per i

quali  è  previsto  un  compenso,  completl  dl  lndlcazlone  del  soggetti  percettorl,  della  raglone  dell'lncarJco  e  delJ'ammontare  erogato,  nonché  la
comun]cazk)ne alla  Presldenza del Conslgllo del MlnLsti.l - l)lpardmen® della funzlone pubblica  del relatM datl al s€nsl dell'articolo 53,  comma  14,
secondo periodo, del decreto legislatho 30 marzo 2001, n. 165 e successlve modlflcazlonl, sono condlzlonl per l.acqulsizione dell'efflcacb dell'atto e

per la llquidazlone del  relatM compensl.  le ammlnlstrazlonl piil)bLlcano e mai`tengono agslomatl sul  rispettivl sm  lstltuzlonall g11 elenchl dei propri
consulenti  lndicando l'oggetto, la durata e il compenso delrìncarlco. 11 Dlpartimento della funzlone pubbllca consente la consultazione, anche per



ALIEGATO 2. - lNFORIVIATIVA
ex art, 13 del Regolamento (UE) 201Q/679 m 5egufto "GDm|

Gentile s~a,
ai sensi dell'articolo  13 del GDPR,  La lnformlamo che  n Comitato Ollmpleo Nazlonale ltallano (dl segulto °CONl~) -aoi` sede ni  Roma. PLzza iauro de

Bosls  15, ln  quali.à di Titolare del trattamenta, trattenà - per le finalità e le modalità  dl  seguito riporta®e - 1 datl personall da U:i fomltl nell'ambmo

della dlchlarazlone resa al sensl dell'art. 15 del D. lgs. 14 marzo 2013, n.33.

in particolare,11 Conl trstterà 1 sesuentl dat} personall :

-         datl anagraflcl e lden"catM (nome e cognome, codlce flscale/P.lvA|
-         at(ivltà professlonale, carica/lncarko, possesso dl event`iall autorizzazioni (art. 53 del D.Igs. 3o marzo zooL n. i65)

L Base diirldlca . fln.l" del tr.ttlmemo.
11 trattamen®o è fonda€o sull'obbllgo legale h capo al CONl dl pubMchL trasparenza e dJffusione dl lnformazlonl dl cul al cltato Decre¢o.

2. M®dalbò del tr.ft.iTi.nto
il trattamento dei SuoÌ datl  personall è  reallzzaoo,  anche con I'aiisllio di mezzl elettronlcl, per mezzo delle operazlonl lndlcate all'art. 4 n. Z) GDPR e

precJsamente:   »   trattamento   del   dati   personall   potrà   conslstere   nella   raccolta,   reglstraziane,   organizzazione,   consultazlone,   eLaborazlone,
modmc3zlone, selezìone, eslrazlone, raffronto,  utlllzzo, In®eraonne§slone, blocco, comunLcazlone, cancellazlone e dlstruzlone del datl.

3. obbllq®oridì d.l conbrlm.mo
il confierimento dei dati è obbliga€orio per « ragglunglmento delle flnallti sopraelencate.

un eventuale rlflifto di fornlne 1 datl comporterà l'lmpossibilrtà dl collaborare con k) scnhnente Comftato.

4. Ambb dl comunlc.zlon® del dnl
1 datl personall da lel fomltl potranno essere comunlcatl a Entl e Pubblìche Ammlnlstrazlonl per fln] dl legge.

Dei Suoi datl personalì ne potranno, altresì, venlne a conoscenza in qualttà dl Responsablll del trattamento, SpoTt e saluóe S.p.A. e Coninet S.pA.

i datl  personall da  iel fornltl saranno oggetto dl pubbllcazlone sul slto lstituzlonale del  COI\ll, nella  sezlone "Ammlnlstrazlone Trasparente', al sensl

dell'art. 15 del d.|gs. 33/13, per tutto « tempo ln esso prevlsto.

5. Tnst.timemD d®l dati .lr"no.
5.i. i datl personall sono consewatl su server ublcati h ltalla.  Resta h ognl  caso lnteso che U "olare, ave st nertdesse necessanio, awà facoltà dl

spostane 1 server anche extra-UE. in tal caso, « Tltolare asslcura sln d'ora che 11 trasferlmento del datl eriralJ E av`/errà h conformità alle disposizioni

dl legge spplìcablll ed ln partlcolane quelle dl cul al Tltolo V del GDPR.

5.2. Al dl fuori delle lpotes] dl cul al punto 5.1„ ] Suol datl non saramo tnsferltl e)dralJE

6. P.Tlodo dl cons.mzloiìe del datl
1  Suol  datl  saranno  conservatl  per  »  perlodo  necessarlo  al  consegulmento  delle  flnalltà  per  1  quall  sono  statl  acqulsH:l  e  confbrmememe  aile

speclficlie pre`/isioni dl  legge al rlguardo.  la vermca sulla obsolesoenza sui datl oggetto dl trattamemo rlspetto alle flnalità  per k! quali sorio sta(i

raccolti e trattatl vlene effettuata periodlcamente.

7. Ti¢ol.re del lrmmei`to
Coimlta€oollmpicoNazlonaleltallano

P.zza buro de Bosis, 15

L--Roma

& Respon.blle dell. protezlon. del ditl
fl Cor\ll ha nomlnato un Responsablle della protezlone deì datl, contattablle al geguente lndlTizzo: dDoconi@i:oni.it

0. i" demmeressdo
m qualunque momento poirà conoscere 1 datl che la rlguardano, sapere corite sono statl acqulsNi, veriflcane se sono esat.l, completi, aggiomati e

ben custodttL chledeme la rettiflca o la cancellazlone al sensl degll srtt, i6 e 17 GDPR. Awà lnoltne dlritto rioevene 1 dati personali d® ie[ fomiti m un

brmato strutturato, dl uso comune e legglblle da dlsposNlvo automatlao. Al sensl dell'art. 21 GDF'R, anri » dlritto dl opporsl m tut¢o od h parte, al

trattamento del dati per rnothrl cannessl alla Sua skuazlone partlaolare. Tall dlritti possono essere esercltati attraverso speclfica lstanza -anche, se

lo  desldera,  utlllzzando  «  modello  fomlóo  dal  Garame  per  h  protezlone  del  datl  personall  e  scaricabile  dal  slto  \^iww.fzaranteorjvacv.it  -  da

lndmzzare tramite raccomandata al "olare del trattamento. Ha lnoftne » dlrltto dl propome reclamo al Garante per la ProtezJone del datl personall.

•,.}`r


